PROVINCIA DE SANTA FE

Ministerio de Economia

[ ]

RESOLUCION N° 667

SANTA FE, “Cuna de la Constitucién Nacional” 26 NOV 2013

VISTO:

El expediente N° 00312-00*B2 del registro del Sistema de
Informacion de Expedientes, mediante el cual spipiel Llamado a Concurso para cubrir 2
(dos) cargos vacantes de Asistente Profesional M&aiegoria 4 - Agrupamiento Profesional
de la Direccion General de Administracion; y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto N° 1729/09, homologatorio detaAParitaria Central N°
5, reemplazé el Capitulo XIV “Régimen de los Cososi’ del Escalafén General, derogando
ademas las restricciones impuestas en la materiel pecreto N° 3924/87, facultdndose asi al
titular de la Jurisdiccion a efectuar llamados @ctwso;

Que los cargos a cubrir corresponden al trampersor de la Reparticion
citada anteriormente, y los mismos se encuentreanies;

Que la Secretaria de Recursos Humanos y la éuiiiblica ha tomado
intervencion en autos, ejerciendo el correspondieantrol técnico sobre los aspectos formales
e instrumentales del procedimiento;

Que asimismo, las entidades sindicales U.P.€.MA.T.E. han tomado
conocimiento del perfil previsto para los puestpshan propuesto los miembros de su
Comision Directiva que integraran el Jurado delc@oso como miembros titulares y suplentes
del mismo;

Que la gestigceadra en las disposiciones establecidas pormtulia
XIV “Régimen de Concursos” del Decreto-Acuerdo NM92/83, modificado por su similar N°
1729/09;

POR ELLO:

EL MISTRO DE ECONOMIA
RESUELVE:

ARTICULO 1° - Llamar a concurso interno para cubrir(@s) cargos vacantes de
Asistente Profesional Mayor, Categoria 4 - Agruigano Profesional de la
Direccion General de Administracion.

ARTICULO 2° - La descripcion de los puestos y determinaciorpdsil solicitado, asi como
las condiciones generales y particulares exigitdesencuentran detallados
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en el“Anexo I” . La composicion del Jurado, el procedimiento deripcion, las etapas de la
seleccion, fecha, lugar y hora en que se llevacakm cada una de ellas y la ponderacion
relativa correspondiente para la determinaciorodid#n de mérito, se explicitan enfglexo |l

de la presente, ambos formando parte integranie mema.

ARTICULO 3° - Establecer que, en caso de existir inconversesdn las fechas estipuladas
para las evaluaciones de antecedentes, técnisicgtgrnica, y entrevista

personal, el jurado del concurso mediante actagedmbiar la misma, con notificacion
fehaciente a los postulantes.

ARTICULO 4° - Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.
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ANEXO |
PERFIL DEL PUESTO

Cargo a cubrir: Categoria 4 — Agrupamiento Profesional — Asist@mntéesional Mayor
Sector: Subdireccion General de Administracion - Direcdi@eneral de Administracion.
Lugar de prestacion de serviciosAvda. Arturo Illia N° 1151- 6° Piso - ciudad de takRe.

Numero de Puestos a cubrir: Zdos).

FUNCIONES ESENCIALES DEL PUESTO

- Asistir en el fortalecimiento de las capacidadegeaiion administrativa del Ministerio
de Economia, mediante el disefio e implementaci@tdenes de innovacién, mejora
continua, estandarizacion y reingenieria organizadj proponiendo la incorporacion
de tecnologia de informacién y comunicacion.

« Colaborar con el desarrollo de acciones tendiendgesnormalizar aspectos
organizacionales, procedimentales, normativos yindeumentos de planificacion y
gestion del Ministerio de Economia.

- Elaborar manuales de procedimiento e instructivosrynalizar formularios.

- Entender en la construccién de espacios, metoddaginstrumentos que permitan la
gestion, intercambio y acceso al conocimiento dmgaional, requerido para el
adecuado desempefio de las areas pertenecientessieNb de Economia.

- Disefiar e implementar instrumentos de documentasé&guimiento y comunicacién de
la gestion de las areas del Ministerio de Econoyde los principales indicadores de
eficiencia, eficacia y transparencia en los praoesiitos.

- Participar en las tareas de investigacion, estudiformacion al servicio de la
modernizacién de la administracion referida a t@adatde competencia del Ministerio
de Economia, con el propdsito de generar aptitpdes proyectar, debatir y construir
modelos de gestidn superadores.

- Proponer la instrumentacion de herramientas inmmnasdde la gestion, difundiendo y
transfiriendo metodologias eficaces para mejosaatziones que realizan las diferentes
areas del Ministerio de Economia.

- Sugerir la incorporacion permanente de tecnolod@asnformacion y comunicacion
tendiendo a la simplificacion y despapelizacioriatetramites, en coordinacién con la
Sectorial Informatica del Ministerio de Economia.

- Intervenir en el desarrollo e implementacion degaosgramas de capacitacion que se
lleven a cabo en el Ministerio
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Conocimientos Generales:

De la organizacién del Estado
- Ley N°12.817 — Ley de Ministerios y su modificadrey N° 13.240

Del Personal:

- Estatuto del Personal de la Administracion Publiczy N° 8.525.

- Escalafon del Personal Civil de la Administraciiblkca — Decreto-Acuerdo N°
2695/83 y modificatorios.

Conocimiento general de la normativa especificanafite a la Jurisdiccion:
- Conceptos generales de la Ley N° 12.510 de Admaaisin, Eficiencia y Control del
Estado.

Conocimientos especificos:

- Analisis de Procesos

- Reingenieria de Procesos

- Gestion del conocimiento organizacional

- Manejo de herramientas informéaticas (Software dgnat. editor de texto, planilla de
calculo y presentaciones. Diagramas de procesamdpCorreo Electronico, Internet).

Requisitos, estudios y/o experiencia:

- Graduado en Licenciatura en Administracion, Ingeéaiénformatica, Ingenieria en
Sistemas de Informacion o titulo afin.
- Preferentemente con experiencia en normalizaci@sgectos organizacionales.

Caracteristicas personales

. Discrecion y seriedad.
. Trato amable y respetuoso.
- Buena presentacion personal.
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ANEXO Il

COMPOSICION DEL JURADO

El Jurado estara integrado de la siguiente manera:

Presidente El sefior Subsecretario de Administracion y de G@Goacion Econdmica
Territorial, C.P. EMILIANO IGNACIO ARZUAGA.

Titulares:

El sefior Director Provincial de Recursos HumanoBuycion Publica, Dr. JUAN
PABLO GUTIERREZ.

La sefiora Directora General de Administracion, IC.”VANNA LILIAN ARCE de
FASSINO.

La sefiora Subdirectora General de Despacho yc8erviterministerial, BLANCA
SELVA VAZQUEZ.

La sefiora Coordinadora General de Personal VIVIAEATRIZ CARRERAS.

La sefiora MONICA PAYA, en representacion de UPCN.

El sefior DARIO ADOLFO COSTA, en representacion drOl.

El sefior GERMAN DARIO RAMELLO, en representaciondeCN.

La sefiora MONICA GIGLIA, en representacion de A.T.

Suplentes:

El sefior Director General de Recursos Humanos giénrPublica, Dr. FRANCISCO
BENITO ROQUE DE LOS MILAGROS BERRAZ MONTYN.

La sefiora Subdirectora General de AdministracionP.\ ANA MARIA
GIANDOMENICO.

El sefior Coordinador General en el Area de DepamérProgramacion, Coordinacion
e Informatica de la Direccion General de Recursasm&hos de la Provincia,
LEONARDO SEVERO MARIO CASTRO.

La sefiora Cordinadora General Administrativa, BERTRARGARITA VILLA.

La sefiora SANDRA CORINA CODERMATZ, en representadai@ UPCN.

El sefior LUIS EDUARDO COPELLO, en representaciotUtRCN.

El sefior MARCELO ANDRES TOSELLI, en representadi@UPCN.

La sefiora ANDREA LUJAN, en representacion de A.T.E.

LUGAR y FECHA DE PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION

* Coordinacion General de Personal de la Direcciéne@l de Administracion, sita en calle
Avda. Pte. Arturo lllia N° 1151- 6to. Piso - Cen@ovico Gubernamental - de la ciudad de
Santa Fe. (Puerta N° 616)

e Desde el dia 04/12/13 hasta el 18/12/13 enralrioode 8 hs. a 12 hs.
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Se debera bajar el Formulario de Inscripcion delgina web oficial o podran ser retirados en
el lugar mencionado, en el horario de 8 hs. a 12 hs

Esta Jurisdiccion tendra a su cargo la difusiércdeturso y el llamado del mismo se difundira
durante diez (10) dias, a partir del 27/11/13a ynkcripcion permanecera abierta hasta cinco
(5) dias posteriores al fin de su difusion, de edbwue lo establecido en el articulo 92° del
Decreto N° 1729/09.

Los postulantes deberan acompafar al formulariengeripcion, una copia impresa de su
Curriculum Vitae, una fotocopia de las dos primehagas de su D.N.l. o documento
equivalente, con constancia del ultimo cambio deniddio realizado; y de todos los
antecedentes relativos a los datos consignadokrefegdo formulario (ejemplo: certificados
de estudios, diplomas, constancias de titulo emitea certificados de trabajo desempefiados y
demas comprobantes pertinentes). Las fotocopiagernelas deberdn encontrarse debidamente
certificadas por la Institucion Emisora respectipar la Oficina de Certificaciones de los
Tribunales Provinciales o por Escribano Publico.doaumentacién debera presentarse en un
sobre cerradgue contenga la leyenda: “CONCURSQ”, seguido dddatificacion del puesto

a concursar, apellido, nombre y nimero de D.Nllpdstulante, todas las hojas deberan estar
numeradas y firmadas, indicandose la totalidadadehbjas que componen la presentacion
(ejemplo: 1 de 10 6 1/10). No seran consideradesiubecedentes respecto de los cuales no se
acompafe documentacion probatoria.

Los aspirantes, en ocasion de registrar su insérnipaeberan constituir domicilio legal y
direccion de correo electronico a todos los efeetusrgentes de la convocatoria, en el que se
tendran por validas todas las notificaciones quefesetten.

Se emitird una constancia firmada y sellada poMiglisterio de Economia en la que se
consignara la fecha de recepcion, siendo éstai¢a documentacion admitida a los efectos de
acreditar la inscripcion.

No se admitira la invocacion de nuevos tituloseesmdentes o trabajos con posterioridad al
cierre del plazo de inscripcion.

Todos los datos denunciados por los aspirantesréendaracter de Declaracién Jurada.
Cualquier falsedad incurrida en ellos sera causakdiata de eliminacion del Concurso, de lo
gue sera debidamente notificado el postulante aéain con mencién de la causal.

No constituira causal de nulidad del procedimidatausencia de alguno de los integrantes del
organo de seleccion durante el desarrollo de Esastestablecidas, pudiendo ser reemplazado
por otro funcionario que se designe oportunamente.

La presentacion de la solicitud de inscripcionaendnvocatoria importa el pleno conocimiento

y aceptacion de los aspirantes de las bases astiseen el presente procedimiento, como
asimismo la modalidad de designacion resultantéresl en que han de prestar servicios y las
tareas exigidas.
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La falta de documentacion debidamente certificgde, acredite la posesion de los requisitos
exigidos en la convocatoria para la inscripciémaliard la presentacion al concurso.

ETAPAS DEL LLAMADO A CONCURSO INTERNO

La participacion de los concursantes en todastégsae previstas esbligatoria, pudiendo ser
causal de exclusién del concurso la no concurremeikyuna de ellas. La dependencia en que
reviste el agente que se presente a concursojzaugoy facilitara su participacion en todas las
etapas del concurso, debiendo el mismo presentdectb las constancias pertinentes.

Etapa I: Evaluacién de Antecedentes

FechaA partir del 26/12/13 en horario a determinar @igurado.
Lugar. Sala de Reuniones del Ministerio de Economia, esit calle Avda. Pte. Arturo
lllia N° 1151 - 6to. Piso -Centro Civico Gubernaménde la ciudad de Santa Fe.

La calificacion de antecedentes sera numéricaal@@ puntos, conforme lo dispuesto por el
articulo 102° del Decreto N° 1729/09 — Régimen diec0rsos.

Etapa Il: Evaluacion Técnica

Fecha A partir del mes de marzo de 2014, en horadetarminar por el jurado.

Lugar: A confirmar por el jurado del Concurso, de acuemola cantidad de
participantes inscriptos. Se notificara a los pasiies junto con la evaluacion de antecedentes.

La calificacién serd numérica de 0 a 100 puntasebelo en cuenta lo indicado en el articulo
103° del Decreto N° 1729/09 - Régimen de Concursos.

Etapa lll: Entrevista Personal:

FechaA partir del mes de marzo de 2014, en horadetarminar por el jurado.
Lugar. Sala de Reuniones del Ministerio de Economia, esit calle Avda. Pte. Arturo
Illia N° 1151 - 6to. Piso -Centro Civico Gubernamérde la ciudad de Santa Fe.

Se calificara de 0 a 100 puntos, conforme lo disfmugor el articulo 105° del Decreto N°
1729/09 — Régimen de Concursos.

Orden de Méritos:

El Jurado tendrd un plazo de diez (10) dias halteeputados a partir de la Entrevista
Personal para elaborar el Orden de Méritos.

En esta fase, se debera calcular el puntaje bartdgrado de cada Etapa.
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Para ello se multiplicara el puntaje bruto de datiga por la ponderacion relativa establecida
previamente. Se sumaran los puntajes brutos patmesase obtendra el puntaje global ponde-
rado. Con este puntaje global se realizara el Cdeédviérito.

El Orden de Mérito se confeccionara con los pustgiebales ponderados cuyo valor sea igual
o mayor a 50 punto&n el caso de que ninguno de los concursantes alcareste puntaje, el
concurso se declarara desierto, debiendo procederaeonvocar_a concurso abierto

La presidencia del Jurado procedera a notificaadeimtemente a los aspirantes el puntaje
obtenido y el orden de méritos confeccionados ee Bamismo, dentro de los cinco (5) dias de
la fecha de elaborado el dictamen respectivo.

Cada etapa tendra el siguiente peso relativo ptwaepara la conformacion del Orden de
Méritos:

Evaluacion AntecedentesEvaluacion Técnica Entrevista Personal Total
30 % 50 % 20 % 100 %

Cr. Angel José Sciara
MINISTRO DE ECONOMIA
Pcia. Santa Fe
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